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Ailede Birlik, Isletmede Sirdirilebilirlik ADARASKAVIEIVE ADAMEARI DERIEG]

Toplanti Adana
Kuzey Yildizi: Aile Sirketlerinde Siirduiriilebilirlik

Tarih: 21 Eyliil 2018 Cuma Program:
15.30 Hos Geldiniz ve Kayit

Yer: Adana Sanayi Odasi 16.00 Acilis Konusmalari
Konferans Salonu,Adana 16.15 Panel

18.00 Kapanis

Konusmacilar

Aydin 6GUCU Prof. Dr. Miiberra BABAOGUL Aykut OZBUGDAY
Lila Kagit Hacettepe Universitesi Ozbugday Tohumculuk
Yénetim Kurulu Uyesi Aile ve Tiiketici Bilimleri B6liimii Yénetim Kurulu Uyesi,
TAIDER Yénetim Kurulu Baskani Ogretim Uyesi TAIDER Uyesi

Oturum Yoneticisi

Sumer TOMEK BAYINDIR
TETA Teknik Tannm
Yénetim Kurulu Uyesi, Kaylt ve bilgi icin
TAIDER Oyest tiklayiniz.
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«® Aile isletmeleri Dernegi
Ailede Birlik, isletmede Surdarilebilirlik

TOPLANTI KURALLARIMIZ

Giiven ve Seffaflik: iliskilerimiz, gliven ve iletisimde seffaflik e

ilkelerine dayanmaktadir.

Katilimcilik: Uyelerimizin etkin katilimlari toplantilarimizi degerli
kilan unsurlar arasinda yer almaktadir.

Gizlilik: Etkinliklerimizde paylasilan deneyim ve fikirler gizlilik ilkesi

cercevesinde degerlendirilir.

Saygi ve Profesyonellik: Gorusmelerimiz ve tartismalarimiz her
zaman saygl ve profesyonellik cercevesinde yurutuldr.

Ticari Ama¢ Gudilmemesi: Dernegimiz fikirlerin, deneyimlerin ve
bilginin paylasildigi bir platformdur. Herhangi bir hizmet ya da
drtndn tanitimi amaciyla kullanilamaz.
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TAIDER
AILE iISLETMELERI DERNEGI olarak

6. yilimizda "Ailede Birlik Isletmede Surdurulebilirlik" soylemi ile
ulkemiz aile sirketlerinin nesiller boyu devamliligina dnderlik etmek
misyonuyla calismalarimiza devam ediyoruz.




SiZ DE DERGiIMIiZDE KURUMUNUZUN MARKASI iLE ILAN VERMEK iSTER MISINiz?

S TAIDER

@290 Aile Isletmeleri Dernegi
Ailede Birlik, isletmede Sirdirilebilirlik

Siz de dergimizde kurumunuzun markasi ile ilan vermek ister misiniz?
Her ay 10.000 kisiyle bulusan TAIDER iS'te Aile Dergisi'nde olasi isbirliklerimizin
firmaniz adina da ytiksek faydalari olacagi diistincesindeyiz.
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Dergimizi ¢evrimici okumak igin:

taider.org.tr/iste-aile-dergisi.as



" “Daha iyi bir yasam icin”

Surdarulebilirlik yolculugumuzun uzun oldugunu
biliyor ve biz bu yolu paydaslarimiz ile beraber
yuruyerek déncelikli alanlanimizi gl¢lendiriyoruz.

KUZEY
YILDIzZI



Diinya’'nin gelecek kaynaklarini, su andaki
ekonomilerimizi siirdiirmek icin kullaniyoruz.

(=2 KUZEY
YiLDIZI
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POLARIS IMPACT

ASSESSMENT
BY FAMILIES, FOR FAMILIES




Ailede Birlik, isletmede Sirdurilebilirlik

TAIDER KUZEY YILDIZI
AILE SIRKETLERINDE
SURDURULEBILIRLIK

ODULLERI

ISLETMELERINI GELECEGE TASIYANLAR:

BURADA BULUSUYOR
& TAIDER
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13-14 Mayis 2018 Temmuz-Agustos 2018
Kuzey Yildizi Degerlendirici Egitimi Degerlendirici Ekipler, Uzlasi Toplantilari
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Kucuk ve Orta Olcekli Isletmeler kategorisi Surdirilebilirlik Oduli

«ISM Makine»

Buiyuk Olcekli isletmeler kategorisi Surdirtlebilirlik Odiili

«Sun Tekstil»
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Ailede Birlik, Isletmede Surdaralebilirlik

® Aile isletmeleri gi = 1 T
Aile |$|et ele Derneg Ozel B I r G un ; \Q< 9‘2“0;3Kf:s|m 2018
\.<‘ ISTANBUL

Aile Sirketlerinin Olumlu Etkileri: Sorumluluk, Esneklik, Yenilenme

02 - 03 Kasim 2018 Raffles Otel, ISTANBUL
Ali SABANCI Patrick ODIER ==, Mithat YENIGUN Banu AKSOY TARAKGIOGLU
Pegasus Havayollar Lombard Odier \ ) Yenigiin Ingaat
Y = Yonetim Kurulu Bagkani

Turcas Petrol
Yonetim Kurulu Bagkan Vekili

onetim Kurulu Bagkani Yonetici Ortak P,

_ Davut DOGAN ' A Raffi PORTAKAL Cihan KOSIF Mehmed EVYAP
Do‘gan!ar Yatinnm Holding Portakal Sanat ve Kiiltiir Evi Kosifler Grup ) Evyap Grubu
Yonetim Kurulu Bagkan Yiiriitme Kurulu Bagkani Yénetim Kurulu Uyesi lcra Kurulu Bagkam
Yigit GOGUS . Asli Ece KUSEYRI 3 Ayse UNLUTURK -
Pelsan Aydinlatma Ozbugday Tohumculuk t«.) Sun Grup ) M Serdar KUZULOGLU
Yonetim Kurulu Uyesi ‘« 2. Nesil Uyesi Bilgi Bulastiricisi, Trend Avcis

Yonetim Kurulu Uyesi

y
Maya PORTAKAL BiTARGIL
Portakal Sanat ve Kiiltiir _§vi
Direktorii, Yonetim Kurulu Uyesi

Burak C. KIZILHAN

AE Arma-Elektropang ve
GEO Koleji

Yonetim Kurulu Uyesi

ve diger degerli konusmacilarimiz...
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@ TOPLUM iGiN

Insanlanmzin gelistigi is yerleri ve
is kiiltirleri yaratmaya ve sj
onlan gelistimek iin

CALISANLARIMIZ iCiN

~ag
£

CEK NESILLER iCiN

6 CEVRE iCiN

Degerlerimizi ve uzun
donemli hedeflerimizi
gelecek nesillerle
paylasacagimiza
s6z veriyoruz,

/

B
-

Iginde calistigimiz ve  yasadigimiz
toplumlara olumlu katkida
bulunan, sorumluluk sahibi
kiresel yurttaslar
olacagimiza
56z veriyoruz.

calisacagimiza
sbz veriyoruz.

D
Yarattigimiz ekolojik etkiyi
azaltmak icin sarekli yeni
yollar arayacagimiza ve
paylastigimiz gevreyi
koruyacagimiza,

50z veriyoruz.

SURDURULEBILIRLIK ANDIMIZ

Biz, TAIDER Aile isletmeleri Dernegi tiyeleri, yarinin emanetgileri oldugumuzun bilinciyle,
gelecegimizi giiven altina alabilmek icin strdirtlebilir bir isletme yaklagimini benimsiyoruz.
Yalnizca kendi neslimizi ve isimizi degil, sonraki nesillerin yasamlari ve gecim kaynaklarini
da koruma altina almayi hedefliyoruz. Bizim ve gelecek nesillerin glivenle stirdiirecedi bir is
modeli gelistirmeye, bunu gereksinimlere gére giincellemeye dair s6z veriyoruz.

Sermayenin sorumlu bir sekilde yénetilmesi toplumun iyiligi icin dnemli bir glctir ve
kurumsal yaklasim, kurumsal avantajlar saglar. Blylk basarilara ulasan sirketler blytk

getiriler elde edebiliyor ancak su an yiizlestigimiz konular diinyamiz tizerinde en az finansal
getiriler kadar, hatta kimi yerde daha da buyuk bir baski yaratmis durumda.

Gelecek nesillere sahip olduklarimizdan daha fazlasini saglamak derin kokleri olan insani bir
tutkudur. Nesiller arasi duistinus, aile isletmelerinin DNA'sinda gizlidir. Bu anlayisimiz ile aile
mirasina olan minnettarligimizin, tiim yaptiklarimizda strddirdlebilir bir gelecedi destekleme

ve gelistirme yukamluligu getirdigine inaniyoruz.

Bunlarin cesur sdylemler oldugunu biliyor ve bu sozleri hafife almiyoruz. Siirdiiriilebilirligi
saglamak, korumak, bu yolculugun devamli iyilestirilmesi ve gelistirilmesi icin calismak
diinyamiz, iilkemiz ve her birimiz igin hayati deger tasimaktadir.

Tim aile sirketlerini gelecek nesillerimiz i¢in sorumluluk almaya ve andimiza katilmaya
davet ediyoruz.
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=Y CALISANLAR [

Paydaslar,
Kurumun sirketi
faaliyetleri a etkileyen ve
ile baglantili sirketin
faaliyetlerin
den
etkilenen

cevresel

etkilesim
alanlar

taraflar

Yonetim,
kurum
¢alisanlan,
kurum
kiiltdird

™Y YONETiSIM

Uzun
donemli
bakis,
planlama,
strateji ve
hedefler, iist
yOonetim
kultira, ust
yOonetim
isleyisi

@ KUZEY
YILOIZI
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GELECEK NESILLER )

Toplanti Adana
Kuzey Yildizi: Aile Sirketlerinde Siuirduiriilebilirlik

Tarih: 21 Eylil 2018 Cuma Program:
. 15.30 Hos Geldiniz ve Kayit
Yer: Adana Sanayi Odasi 16.00 Acilis Konusmalari
Konferans Salonu,Adana 16.15 Panel

18.00 Kapanis

—— Konusmacilar
Aydin GUCU Prof. Dr. Miiberra BABAOGUL Aykut 0ZBUGDAY
Lila Kagit Hacettepe Universitesi Ozbugday Tohumculuk
Yonetim Kurulu Uyesi Aile ve Tiiketici Bilimleri Béliimii Yénetim Kurulu Uyesi,
TAIDER Yonetim Kurulu Baskani Ogretim Uyesi TAIDER Uyesi

Oturum Yoneticisi

Sumer TOMEK BAYINDIR
TETA Teknik Tarim
Yénetim Kurulu Uyesi, Kayit ve bilgi icin
TAIDER Uyesi tiklayiniz.
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KUZEY YILDIZI: AiLE SIRKETLERINDE
SURDURULEBILIRLIK

Bora KOCAMAN
Adana Sanayi Odasi Genel Sekreteri

21.09.2018, Adana

Ailede Birlik, Isletmede Surdarilebilirlik
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KUZEY YILDIZI: AiLE SIRKETLERINDE
SURDURULEBILIRLIK

Vedat GIZER
ADSIAD Yonetim Kurulu Baskan Vekili

21.09.2018, Adana

Ailede Birlik, Isletmede Surdarilebilirlik
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Konusmacilar

Aydin 0GUCU
Lila Kagit
Yonetim Kurulu Uyesi
TAIDER Yénetim Kurulu Baskani

Prof. Dr. Miiberra BABAOGUL
Hacettepe Universitesi
Aile ve Tiiketici Bilimleri Boliimii
Ogretim Uyesi

Aykut OZBUGDAY

Ozbugday Tohumculuk
Yonetim Kurulu Uyesi,
TAIDER Uvesi

Oturum Yoneticisi

Sumer TOMEK BAYINDIR

TETA Teknik Tarrm
Yénetim Kurulu Uyesi,
TAIDER Uyesi

1961 Gaziantep dogumlu olan Lila Kagit Yonetim Kurulu tyesi Aydin Ogiici, ilk, orta ve lise egitimini
Gaziantep’te tamamladi. Universite egitimini Londra’da, Victoria Universitesi'/nde alan Ogiic,
Miihendislik Fakiltesi Polimer Bilimi Kimyasi bélimiinden 1983 yilinda mezun oldu. Universite egitiminin
ardindan istanbul’a dénen Ogiicli, Turkiye’nin en koklii aile sirketlerinden olan Marmara Pamuklu
Mensucat’tin kurulus asamasinda calismaya baslayarak profesyonel is hayatina adim atti.

1984 yilinda kurulan Marmara Pamuklu Mensucat iplik isletmesi’ni 2004 yilinda Boyahane isletmesi, 2005
yilinda Enerji Santrali ve 2007 yilinda ise buglin Tirkiye'nin en biyuk temizlik kagidi Ureticileri arasinda ilk
siralarda gelen Lila Kagit takip etti.

Evli ve 3 cocuk babasi olan Aydin Ogiicii’niin hobileri arasinda, gitar, ud ve piyano calmak yer aliyor.

Hacettepe Universitesi Ev Ekonomisi Yiiksek Okulunu bitirdi. Mezuniyetin hemen ardindan ayni béliimde
asistan olarak goreve basladi. 1977 de Doktor, 1982 de Yrd. Dog., 1983 de Dogent ve 1989°da
Profesorlige yikseldi. “Tuketicinin Korunmasi” “Tiketici Egitimi” “Tuketici Davranislarl”, “Tuketici
Memnuniyeti” alanlarinda akademik calismalar gerceklestirdi. ilk “Tiketiciyi Koruma Dernegi”nin
kuruculari arasinda yer aldi.

Surdurilebilir Gretim ve tiketim iliskileri, tlketicinin yasal ve evrensel haklarinin tanitilmasi ve bu haklarin
pazarda kullanimi gibi bir cok konuda; H.U. iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Aile ve Tiiketici Bilimleri
Bolimi A.B.D. Ogretim Uyesi olarak egitim ,arastirma ve yayin faaliyetlerini siirdiirmektedir.

1971 yilinda Hatay/Antakya’da dogan Aykut Ozbugday, 1988 yilinda Antakya Lisesini, 1992 yilinda istanbul
Teknik Universitesi — Endiistri Mihendisligi bolimiini ve 1995 yilinda da ABD’de Bentley Koleji’'nde
Yiiksek Lisans egitimini Onur derecesiyle tamamlamistir. 1996 yilindan beri Ozbugday Grup Sirketlerinde
Yénetim Kurulu Uyesidir.

2006 Yilindan bu yana; TUGIK Yonetim Kurulu/Onur Kurulu Uyeligi, HAGIAD Yénetim Kurulu Baskanhgi,
GIAF Yonetim Kurulu Baskanligi, TAIDER Yonetim Kurulu Uyeligi, TSUAB Yonetim Kurulu Uyeligi, Antakya
TSO Yonetim Kurulu Baskan yardimciligi gibi cesitli STKlarda gorevler Gstlenmistir.

Evli ve 3 cocuk babasi olup Fenerbahce Spor Kullibli Kongre Gyesidir.

Dokuz Eyliil iIBF ingilizce isletme Bélimiinden lisans, Massachusetts Universitesi Boston’dan Is idaresi
master (MBA) derecesi bulunmaktadir.

Massachusetts Universitesi Boston, Finans Bélimii’nde 2 yil boyunca burslu arastirma asistanhigi yapti.
1993-95 yillarinda Next USA firmasinda Bitce ve Maliyet Sorumlusu olarak calisti.

1995 vyilindan beri, hayvancilik alaninda bilgi, deneyim ve teknoloji sunan TETA Teknik Tarim’in
yOneticisidir.

2000 Yilindan bu yana; JCI izmir Subesi Baskanligi/Yénetim Kurulu Uyelikleri, EGEV Yénetim Kurulu Uyeligi,
ESIAD Yonetim Kurulu Uyeligi, TAIDER Kurucu Uyeligi, Yonetim Kurulu Baskanhgi gibi rollerle cesitli
STK’larda calismalar gerceklestirmistir.



