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ADASO Revizyon Tar.

Talimatin Amaci ve Yirirligii

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ("Kanun") 7 Nisan 2016 tarihinde yirurlige girmistir.
Kanun, kisisel verilerin "veri sorumlusu” olarak siniflandirilan ve kisisel verilerin isleme amaclarini ve
vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gergek
veya tuzel kisilerce kisisel verilerin islenmesine iliskin usul ve esaslarini ortaya koymaktadir.

Kanun kapsaminda kisisel veriler "kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirlii bilgi"
olarak; isleme ise "kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayt
sisteminin parcast olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmas:,
muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, acitklanmasi, aktaridmasi, devralinmasi, elde
edilebilir hale getirilmesi, siniflandirilmast ya da kullanidmasinin engellenmesi gibi veriler (izerinde
gerceklestirilen her tiirlii islem" olarak tanimlanmistir.

Kanun, diger diizenlemelerinin yani sira, veri sorumlularina, kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda
kisisel verisi igslenecek olan veri sahiplerini bilgilendirme / aydinlatma yukiumlaligu getirmistir.
Kanun'un 10. maddesine gore veri sorumlulari veri sahiplerini;

Veri sorumlusunun ve varsa temsilcisinin kimligi,

Kisisel verilerin hangi amacla islenecedi,

islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amacla aktarilabilecegi,

Kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi,

Kanun'un 11. maddesinde sayilan diger haklari, konularinda bilgilendirmelidir.

isbu dokiiman ("Talimat"), Odamizin veri sorumlusu olarak kisisel verilerini isledigi gercek ve tiizel
kisilerin yukarida belirtilen madde kapsaminda aydinlatiimasi amaciyla kaleme alinmistir. Bu talimatin
konusu Odamizin Uyeleri, diger basvuranlar, yetkilileri ve calisanlar, potansiyel musterileri, is
ortaklarimizin ve tedarikgilerimizin hissedarlari, yetkilileri ve calisanlar ile calisan adaylarimiz,
Odamizda eskiden calisanlar ve stajyerlerimiz ile Odamizdan emekli olan kisiler, ziyaretgilerimiz,
odamiz yetkilileri ile meclis ve yonetim kurullarimiz, is ortagi ve tedarik¢i adaylarimiz ve sair tglnci
kisiler olup calisanlarimiza iliskin kisisel verilerin islenmesine iliskin hususlar Kanun'a uygun sekilde
dizenlenmektedir.

Kisisel Verilerin Odamiz Tarafindan islenmesi
I. Odamiz Tarafindan islenen Kisisel Verilerin Kategorizasyonu
Odamiz tarafindan kisisel veriler, asagida taniml kategoriler altinda islenmektedir:

VERI KATEGORISI

Ehliyet, niifus clizdani, ikametgah, pasaport, avukatlik kimligi, evlilik clizdani gibi
dokimanlarda yer alan bilgiler (6rn. TCKN, pasaport no., niifus clizdani seri no., ad-

Kimlik Bilgisi soyad, fotograf, dogum yeri, dogum tarihi, yas, niifusa kayitl oldugu yer, vukuatl
nufus ctizdani 6rnegi)
iletisim Bilgisi Kisiyle iletisim kurulmasi amaciyla kullanilan bilgiler (6rn. e-mail adresi, telefon

numarasi, cep telefonu numarasi, adres)

Veri sahibinin konumunu tespit etmeye yarayan veriler (6rn. arag kullanimi sirasinda

Lokasyon Verisi edinilen lokasyon verileri)

Uygulama ve hizmetlerimizden faydalanan uyelere ait bilgiler (6rn. Giye no, meslek

Uye Bilgisi bilgisi, vb.)

Hazirlayan Onaylayan
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Fiziksel Mekan Guvenlik Bilgisi

Fiziksel mekana giriste, fiziksel mekanin icerisinde kalig sirasinda alinan kayitlar ve
belgelere iligkin kisisel veriler (6rn. giris ¢ikis loglari, ziyaret bilgileri, kamera kayitlar
vb.)

islem Giivenligi Bilgisi

Odamiz ve ilgili taraflarin teknik, idari, hukuki ve ticari guvenligini saglamak amaciyla
islenen kisisel veriler (6rn. kisisel veri sahibiyle iligkilendirilen islem ile o kisiyi
eslestirmeye ve kisinin o islemi yapmaya yetkili oldugunu goésteren Internet sitesi sifre
ve parola gibi bilgiler)

Risk Yonetimi Bilgisi

Sirketimizin ticari, teknik ve idari risklerini yonetebilmek icin iglenen kigisel veriler (5rn.
IP adresi, Mac ID vb. kayitlar)

Kisisel veri sahibi ile mevcut hukuki iligkinin tipine gére yaratilan her tirli finansal
sonucu gosteren bilgi, belge ve kayitlar kapsamindaki kisisel veriler (Ornegin: veri

Finansal Bilgi sahibinin yapmis oldugu islemlerin finansal sonucunu goésteren bilgiler, kart bilgisi,
oddenecek faiz tutari ve orani, borg bakiyesi, alacak bakiyesi vb.)
Ozliik Bilgisi QOda'nin tedarikgilerinin galigsanlarinin 6zlik haklarinin olusmasina temel olan kisisel

veriler (kanunen 6zllik dosyasina girmesi gereken her tirli bilgi ve belge)

Calisan Aday: Bilgisi

Odamiz nezdinde is basvurusu yapmak (lizere bilgilerini paylasan veri sahiplerine ait,
basvuru degerlendirme siirecinde kullanilan kisisel veriler (6rn. 6zgegmis, mulakat
notlari, kisilik testleri sonuglari vb.)

Caligan islem Bilgisi

Oda'nin tedarikgi calisanlarinin isle ilgili gerceklestirdigi her turlt isleme iligkin kisisel
veriler (6rn. ise giris-gikis kayitlari, is seyahatleri, katildig1 toplantilara iligkin bilgiler,
guvenlik sorgusu, mail trafikleri izlieme bilgisi, arag kullanim bilgisi, oda karti harcama
bilgisi)

Calisan Performans ve Kariyer
Gelisim Bilgisi

Oda'nin tedarikgi calisanlarinin performanslarinin élglilmesi ve kariyer gelisimlerinin
insan kaynaklari politikalari kapsaminda planlanmasi ve yiratiimesi amaciyla islenen
kisisel veriler (6rn. performans degerlendirme raporlari, milakat sonuglari, kariyer
gelisimine yonelik egitimler)

Yan Haklar ve Menfaatler Bilgisi

Oda'nin tedarikgi ¢alisanlarina sunulan yan hak ve menfaatlerinin takibinin yapilmasi
ve tedarikci calisanlarinin bunlardan faydalandiriimasina yonelik islenen kisisel veriler
(6rn. 6zel saglik sigortasi, arag tahsisi)

Pazarlama Bilgisi

Odamiz tarafindan pazarlama faaliyetlerinde kullanilacak veriler (6rn. pazarlama
amaciyla kullaniimak Gzere toplanan kisinin aligkanliklari, begenilerini gosteren
raporlar ve degerlendirmeler, hedefleme bilgileri, cookie kayitlari, veri zenginlestirme
faaliyetleri)

Hukuki islem ve Uyum Bilgisi

Hukuki alacak ve haklarin tespiti ve takibi ile borg ve kanuni yikimliltklerin ifasi
amacilyla islenen kisisel veriler (6rn. mahkeme ve idari merci karari gibi belgelerde yer
alan veriler)

Denetim ve Teftis Bilgisi

Odamizin kanuni yikimlulikleri ve sirket politikalarina uyumu kapsaminda islenen
kisisel veriler (6rn. denetim ve teftis raporlari, ilgili gérisme kayitlar ve benzeri
kayitlar)

Ozel Nitelikli Kisisel Veri

Kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi distincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger
inanclar, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika Uyeligi, saglidi, cinsel hayati,
ceza mahkOmiyeti ve guvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik
verileri

Talep/Sikayet Yonetimi Bilgisi

Odamiza yéneltiimis olan her tirlu talep veya sikayetin alinmasi ve
degerlendirilmesine iligkin kisisel veriler (Orn. Odaya yonelik talep ve sikayetler,
bunlarla ilgili kayit ve raporlar)

ngwlayan o
YONETIM TEMSILCISI

Onaylayan
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Il. Kisisel Verilerin Odamiz Tarafindan islenme Amacglari

a)

Odamiz, yukarida belirtilen kapsamda kisisel verileri asagidaki amaclarla islemektedir.

Bilgi glivenligi suireclerinin planlanmasi, denetimi ve icrasi

Bilgi teknolojileri alt yapisinin olusturulmasi ve yonetilmesi

Calisanlar igin yan haklar ve menfaatlerin planlanmasi ve icrasi

Galisanlara yonelik kurumsal iletisim ve/veya calisanlarin katilim sagladigi kurumsal sosyal
sorumluluk ve/veya sivil toplum kuruluslari faaliyetlerinin planlanmasi ve/veya icrasi
Calisanlarin bilgiye erisim yetkilerinin planlanmasi ve icrasi

Calisanlarin is faaliyetlerinin takibi ve/veya denetimi

Finans ve/veya muhasebe islerinin takibi

Hukuk islerinin takibi

insan kaynaklari siireclerinin planlanmasi

Is faaliyetlerinin etkinlik/verimlilik ve/veya yerindelik analizlerinin gerceklestiriimesi
faaliyetlerinin planlanmasi ve/veya icrasi

Is faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi

is ortaklari ve/veya tedarikgilerin bilgiye erisim yetkilerinin planlanmasi ve icrasi

is ortaklari ve/veya tedarikgilerle olan iliskilerin yénetimi

Is sagligr ve/veya giivenligi streglerinin planlanmasi ve/veya icrasi

is stirekliliginin saglanmasi faaliyetlerinin planlanmasi ve/veya icrasi

Kurumsal iletisim faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi

Kurumsal yonetim faaliyetlerin planlanmasi ve icrasi

Uye ve ziyaretgi iligkileri ydnetimi siireglerinin planlanmasi ve icrasi

Uye ve ziyaretci memnuniyeti aktivitelerinin planlanmasi ve/veya icrasi

Uye ve ziyaretci talep ve/veya sikayetlerinin takibi

Personel temin sireclerinin yuratilmesi

Oda calisanlari icin is akdi ve/veya mevzuattan kaynakli yikamluliklerin yerine getirilmesi
Oda denetim faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi

Oda disi egitim faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi

Oda faaliyetlerinin Oda prosediirleri ve/veya ilgili mevzuata uygun olarak yirttilmesinin
temini icin gerekli operasyonel faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi

Oda ici egitim faaliyetlerinin planlanmasi ve/veya icrasi

Oda ici oryantasyon aktivitelerinin planlanmasi ve icrasi

Oda operasyonlarinin giivenliginin temini

Oda yerleskeleri ve/veya tesislerinin gtvenliginin temini

Odanin sundugu uygulama, faaliyet, triin ve/veya hizmetlere baglilik olusturulmasi ve/veya
artirilmasi slireclerinin planlanmasi ve/veya icrasi

Odanin hizmet uygulama ve/veya operasyonel risk siire¢lerinin planlanmasi ve/veya icrasi
Sirketler ve ortaklik hukuku islemlerinin gerceklestirilmesi

Sozlesme siireclerinin ve/veya hukuki taleplerin takibi

Stratejik planlama faaliyetlerinin icrasi

Ucret yénetimi

Hizmet uygulama ve/veya operasyon sireglerinin planlanmasi ve icrasi

Uygulama ve hizmetlerin tanitim ve pazarlamasi icin pazar arastirmasi faaliyetlerinin
planlanmasi ve icrasi

Uygulama ve/veya hizmetlerin pazarlama siireclerinin planlanmasi ve icrasi

Hazirlayan o Onaylayan
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b)

Uygulama ve/veya hizmetlerin satis stireclerinin planlanmasi ve icrasi
Verilerin dogru ve glincel olmasinin saglanmasi

Yetkili kuruluslara mevzuattan kaynakli bilgi verilmesi

Ziyaretci kayitlarinin olusturulmasi ve takibi

Kisisel Verilerin Odamiz Tarafindan Aktarilmasi, Paylasilmasi

Odamiz tarafindan kisisel veriler, yukarida belirtilen amaclarla Oda yetkililerimize,
istiraklerimize, is ortaklarimiza, tedarikgilerimize, Oda Yonetim Kurulu ve Meclisine,
Uyelerimize, kanunen yetkili kamu kurum ve kuruluslar ile 6zel kurumlara aktarilabilecektir.

Kisisel Verilerin Odamiz Tarafindan islenmesi Usulii

Odamiz, veri sorumlusu sifati ile Kanun'dan dogan yukumlilikleri kapsaminda, veri
sahiplerinden kisisel verilerini temin etmeden evvel Kanun'un 10. maddesi dogrultusunda veri
sahiplerini aydinlatmaktadir. Odamiz tarafindan gerceklestirilen herhangi bir veri isleme sireci
Kanun'da belirtilen ve yukarida bdlim 2.l.a ve b'de detaylandirilan sartlar karsilamadigi
takdirde ise veri sahiplerinden acik rizalar temin edilmekte ve ilgili stirecler bahsi gegen agik
riza cercevesinde surdirilmektedir.

Kanun kapsaminda acik riza, "belirli bir konuya iliskin, bilgilendiriimeye dayanan ve 6zgir
iradeyle aciklanan riza" olarak tanimlanmis olup bu dogrultuda Odamiz veri sahiplerini
Kanun'un 10. maddesi uyarinca aydinlattiktan sonra acik rizalarini temin etmektedir.

Kanun kapsaminda kisisel verilerin saklanmasi icin herhangi bir stre belirlenmemis olmakla
birlikte, genel ilkeler uyarinca kisisel verilerin ilgili mevzuatta 6ngdrilen veya islendikleri amag
icin gerekli olan siire kadar muhafaza edilmesi esastir. Odamiz, s6z konusu ilkeye uygun bir
sekilde saklama sureleri tespit etmek adina, her bir veri isleme siireci ile ilgili olarak ylrurlikte
bulunan mevzuati ve sirecin amacini esas alarak bir degerlendirme yapmaktadir. Bu
dogrultuda Odamiz, asgari olarak yasal yikimliliklerinin gerektirdigi sure ile ve her hallkarda
ilgili zamanasimi sireleri dolana kadar kisisel verileri saklamaktadir.

Kisisel Veri Giivenligi

Odamiz, kisisel verilerin guvenligini saglamak adina yetkisiz erisim risklerini, kaza ile veri
kayiplarini, verilerin kasti silinmesini veya zarar gérmesini engelleyecek makul teknik ve idari
Onlemleri almaktadir. Bu kapsamda Odamiz tarafindan asgari asagidaki aksiyonlar
alinmaktadir:

islenen kisisel verilere uygun yazilimsal ve donanimsal giivenlik énlemlerinin alinmasi,

Kanun kapsaminda 6ngoriilmis bulunan denetimlerin gerceklestirilmesi,

Oda igi egitimler, politika ve proseddrler ile Oda ve calisanlarin Kanun'a uyumunun saglanmasi,
Oda ici yetkilendirmeler ile bilgiye erisimin gereklilik esasina dayal bir sekilde saglanmasi ve
kayit altina alinmasi,

Kisisel veri isleme faaliyetlerinin slire¢ bazinda takibinin gerceklestirilmesi,

Tedarikgilerle iliskilerde kisisel verilerin korunmasi ve giivenliginin saglanmasi ile ilgili
sozlesmesel taahhitlerin alinmasi,

Hazirlayan o Onaylayan
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Veri Sahiplerinin Haklar

Kanun'un 11. maddesine gore kisisel veri sahipleri;

Kendisi ile ilgili kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

Kendisi ile ilgili kisisel veri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme,
Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi G¢linct kisileri bilme,

Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini isteme,

Kanun ve ilgili diger kanun hikimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini
isteme,

Dizeltme, silme ve yok etme talepleri neticesinde yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildig
Ucglincl kisilere bildirilmesini isteme,

islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

Kisisel verilerin kanuna aykirn olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme, haklarina sahiptir.

Kanun'un 28. maddesinin 2. fikrasi belli hallerde veri sahibinin veri sorumlusundan
zararlarinin tazmini disinda bir talepte bulunamayacagini diizenlemistir. Buna gore,

Kisisel veri islemenin sug islenmesinin dnlenmesi veya sug sorusturmasi icin gerekli olmasi,

ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi,

Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu kurum ve
kuruluslari ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya diizenleme
gorevlerinin ylrutilmesi ile disiplin sorusturma veya kovusturmasi icin gerekli olmasi,

Kisisel veri islemenin bitce, vergi ve mali konulara iliskin olarak Devletin ekonomik ve mali
cikarlarinin korunmasi icin gerekli olmasi, hallerinde ilgili verilere yonelik olarak yukarida
belirlenen haklar kullanilamayacaktir.

I1. Haklarin Kullanilmasi

Veri sahipleri, yukarida bahsi gegen haklar kullanmak icin yazi@adaso.org.tr iletisim
kurabilecekler. Basvurular, ilgili veri sahibinin kimligini tespit edecek belgelerle birlikte, formun
islak imzal bir kopyasinin elden veya noter araciligiyla ya da Kanun'da belirtilen diger
yontemler ile Turhan Cemal Beriker Bulvari No: 134 01130Seyhan/ADANA adresine
iletiimesi veya 5070 sayili Elektronik imza Kanunu kapsaminda diizenlenen givenli elektronik
imza ile imzalanarak yazi@adaso.org.tr adresine kayith elektronik posta gonderimi ile veya
Odamiza daha oOnce bildirilen ve Odamiz sisteminde kayitlh bulunan elektronik posta
adresinden gonderilecek e-mail ile gerceklestirilebilmektedir. Kisisel Verileri Koruma Kurulu
tarafindan bahsi gecen ydntemler disinda bir ydntem 6ngorilmesi halinde basvurular bu
yontemle de iletilebilecektir. Yukarida belirtilen yontemlerden biri ile iletilen veri sahibi
talepleri Odamiz tarafindan azami otuz gln igerisinde degerlendiriimekte ve
cevaplanmaktadir. Odamiz, 6zellikle basvuru sahibinin ilgili veri sahibi olup olmadiginin
degerlendirilmesi amaciyla basvuru sahibinden ek bilgi ve belge talep etme hakkini sakh
tutmaktadir.

Veri sahibi basvurular kural olarak Odamiz tarafindan Ucretsiz olarak degerlendirilmektedir.
Ancak Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan veri sahibinin talebine iliskin bir Ucret
belirlenmis ise, Odamiz bu Ucret lizerinden 6deme talep etme hakkina sahip olacaktir.

Hazirlayan o Onaylayan
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ADASO Revizyon Tar.

KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU KAPSAMINDA BASVURU FORMU

A. GENEL ACIKLAMALAR

6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'nda (“KVK Kanunu”) ilgili kisi olarak tanimlanan kisisel
veri sahiplerine (“Bundan sonra “Basvuru Sahibi” olarak anilacaktir), KVK Kanunu'un 11'inci
maddesinde kisisel verilerinin islenmesine iliskin birtakim taleplerde bulunma hakki taninmistir.

KVK Kanunu'nun 13'lincti maddesinin birinci fikrasi uyarinca; veri sorumlusu olan kurumumuza bu
haklara iliskin olarak yapilacak basvurularin yazili olarak veya Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu
("Kurul”) tarafindan belirlenen diger ydntemlerle tarafimiza iletiimesi gerekmektedir.

Bu cercevede “yazili” olarak kurumumuza yapilacak basvurular, isbu formun ciktisi alinarak;

e Basvuru Sahibi'nin sahsen basvurusu ile,

e Noter vasitasiyla,

e Basvuru Sahibi’nce 5070 Sayili Elektronik imza Kanununda tanimli olan “giivenli elektronik
imza” ile imzalanarak Sirket kayitl elektronik posta adresine gonderilmek suretiyle, tarafimiza
iletilebilecektir.

Asagida yazili basvurularin ne sekilde tarafimiza ulastinlacagina iliskin yazili basvuru kanallari
ozelinde bilgiler verilmektedir.

YONETIM TEMSILCISI GENEL SEKRETER

Basvuru Yontemi | istenen Evrak Basvuru Adresi Basvuru Aciklamasi
Nufus Clizdani Turhan Cemal Zarfln vzerine Kisisel
Sahsen Basvuru . e . Verilerin Korunmasi
.. (Kimlik tespiti icin ek Beriker Bul.No:134
(Kendisi) . Kanunu Kapsaminda
evrak talep edilebilir.) Seyhan/ADANA .
Bilgi Talebi” yazilacaktir.
Nufus Clizdani, yetki Zarfin Gzerine " Kisisel
e o Turhan Cemal o
Sahsen Basvuru belgesi, (Kimlik tespiti . Verilerin Korunmasi
e . Beriker Bul.No:134
(Yetkili Kisi) icin ek evrak talep Kanunu Kapsaminda
oL Seyhan/ADANA -
edilebilir.) Bilgi Talebi” yazilacaktir.
Turhan Cemal Zarfm yzerlne Kisisel
Noter kanaliyla . Verilerin Korunmasi
tebligat Beriker Bul.No:134 Kanunu Kapsaminda
9 Seyhan/ADANA an P
Bilgi Talebi" yazilacaktir.
"Guvenli elektronik E-postanin konu
imza” ile adaso@adaso.org.tr | kismina Uzerine “ Kisisel
imzalanarak Kayitli adanasanayiodasi Verilerin Korunmasi
Elektronik Posta @hs01.kep.tr Kanunu Kapsaminda
(KEP) yoluyla Bilgi Talebi” yazilacaktir.
Ayrica, Kurul'un belirleyecegi diger yontemler duyurulduktan sonra bu yodntemler Uzerinden de
basvurularin ne sekilde alinacagi kurumumuzca duyurulacaktir.
Tarafimiza iletilmis olan basvurulariniz KVK Kanunu’nun 13'incii maddesinin 2'inci fikrasi geregince,
talebin niteligine go6re talebinizin bizlere ulastigi tarihten itibaren otuz giin iginde
yanitlandirillacaktir. Yanitlarimiz ilgili KVK Kanunu'nun 13’tncli maddesi hiikmi geregince yazili veya
elektronik ortamdan tarafiniza ulastirilacaktir.
Hazirlayan Onaylayan
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Dokiiman No KYT.TLM.10.00

KiSISEL VERILERIN iISLENMESI VE

KORUNMASINA iLiSKiN TALIMAT | Y2¥'n Tar 17.09.2019

ADASO Revizyon Tar.

B. BASVURUDA BULUNAN VERI SAHIBININ;

Adi Soyadi

TC Kimlik No

Dogum Tarihi

Telefon No

E-posta

Adres

C. BASVURUDA BULUNAN VERi SAHiBi ADINA BASVURU YAPAN YETKILINiN;

Adi Soyadi

TC Kimlik No

Dogum Tarihi

Telefon No

E-posta

Adres

D. KURUMUMUZLA iLisKisi;

Galisan / Eski Calisan / Aday Uclincii Taraf, Firma Calisani

E. KVKKANUNU KAPSAMINDAKI TALEP DETAYI;

Lutfen KVK Kanunu kapsamindaki talebinizi detayli olarak belirtiniz:

Hazirlayan Onaylayan
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Bu dokiiman htfp

ADASO

KiSISEL VERILERIN iISLENMESI VE
KORUNMASINA iLiSKIN TALIMAT

Dokiiman No

KYT.TLM.10.00

Yayin Tar.

17.09.2019

Revizyon Tar.

TALEBE CEVAP BiLDIiRiM SEKLI;

Adresime gonderilmesini istiyorum.

E-posta adresime gonderilmesini istiyorum.

Elden teslim almak istiyorum.

(Vekaleten teslim alinmasi durumunda vekaletname veya yetkili kisinin yetkisini gosterir belgenin
olmasi gerekir.) isbu basvuru formu, kurumumuz ile olan iliskinizi tespit ederek, varsa, kurumumuz
tarafindan islenen kisisel verilerinizi eksiksiz olarak belirleyerek, ilgili basvurunuza dogru ve kanuni
stresinde cevap verilebilmesi icin tanzim edilmistir. Hukuka aykiri ve haksiz bir sekilde veri
paylasimindan kaynaklanabilecek hukuki risklerin bertaraf edilmesi ve 6zellikle kisisel verilerinizin
glvenliginin saglanmasi amaciyla, kimlik ve yetki tespiti icin kurumumuz ek evrak ve malumat (Nufus
clizdani veya siriicl belgesi sureti vb.) talep etme hakkini sakli tutar. Form kapsaminda iletmekte
oldugunuz taleplerinize iliskin bilgilerin dogru ve giincel olmamasi ya da yetkisiz bir basvuru
yapilmasi halinde kurumumuz, séz konusu yanlis bilgi ya da yetkisiz basvuru kaynakli taleplerden

dolayr mesuliyet kabul etmemektedir.

Basvuranin Adi Soyadr:

Basvuru Tarihi: ...
imza:

Teslim Alanin Adi Soyad:

Imza:

Teslim Tarihi: ...

ngwlayan o
YONETIM TEMSILCISI

Onaylayan
GENEL SEKRETER
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